
توانمند سازی سردبیران 
مجلات



چگونه یک مجله علمی تاسیس کنیم؟

علومنادیاستپایگاهمدیرمهرداد،جعفردکترگزارشبه.داردعلمیتولیداتدرتوجهیقابلجایگاهتوسعهحالدرکشورهایمیاندرایران◦

پلهایرانمیلادی،1998سالدر.استیافتهافزایشسرعتبهجهانیسطحدرگذشتهسالپانزدهدرایرانعلمیرتبه،(ISC)اسلامجهان

مجلاتدرایرانی،دانشمندانمقالاتتعدادچشمگیرافزایش.کردصعود15پلهتا2012سالتاجایگاهاینبود،جهانیعلمتولیدات52

پیشرفتاندازهاینبهنیزایرانیعلومانتشارواحدهایوناشرانآیاآما.داردایراندرمقاله‌نویسیعلمبرق‌آسایرفتپیشازنشانعلمی،

کرده‌اند؟

سالاوایلدر.استبوده%2116مدتهمیندرایرانعلمتولیدرشدکهحالیدر.استبوده%49گذشتهسال15درجهانعلمتولیدرشد◦

.استکردهپیداادامههمچنانباورنکردنی،به‌صورتایران،علمیتولیداترشد،2018

.ایستاده‌ایمنانوصنعتدرجهانعلومتولیداتچهارمجایگاهدرامروز◦



از پذیرش پیش. شروع به کار یک مجلۀ جدید علمی می تواند کاری بسیار پیچیده باشد"

مجله را مقالات و چاپ اولین شماره، شما باید تصمیمات بسیاری بگیرید که سرنوشت

."تعیین خواهد کرد



سوالاتی‌که‌در‌هنگام‌ایجاد‌مجله‌باید‌پرسیده‌شود
هدف مجله چیست؟ بناست به چه جایگاه منحصر به فردی برسد؟◦

آیا مجلات مشابه در این زمینه وجود دارند؟ چه نیازی به تاسیس یک مجله مشابه دارید؟-◦

ساختار مدیریتی مجله چگونه خواهد بود؟-◦

هیئت تحریریه چه کسانی خواهند بود؟-◦

هیئت داوران از چه کسانی تشکیل خواهد شد؟-◦

داوری مقالات بر چه اساسی خواهد بود؟-◦

چه کسانی کنترل منابع انسانی و مالی مجموعه شما را در دست خواهند داشت؟-◦

نمونه خوانی بر عهدۀ چه کسانی خواهد بود؟-◦

مجله در چه فرمتی خواهد بود؟ چاپی، آنلاین و یا هر دو؟-◦



سوالاتی‌که‌در‌هنگام‌ایجاد‌مجله‌باید‌پرسیده‌شود
آیا مجله بناست در دسترس همگان باشد و یا مخاطب آن افرا اختصاصی هستند؟-◦

مجله قرار است کجا چاپ شود؟-◦

مجله قرار است در چه وسعتی منتشر شود؟-◦

موافقت اصولی از وزارت علوم و فناوری یا وزارت بهداشت را چه کسی باید بگیرد؟-◦

مجوز وزارت ارشاد توسط چه کسی باید اخذ شود؟-◦

و شمارۀ شاپا را بگیرد؟ISSNچه کسی باید-◦

شرایط مجله برای نویسندگان چیست؟-◦

گذاری در مجله چگونه خواهد بود؟ سرمایۀ آن چگونه تامین خواهد شد؟سرمایه -◦

چگونه داوران را به کار خواهید گرفت؟-◦

چگونه محتوای مجله را تعیین خواهید کرد؟-◦

چگونه مجله را تبلیغ خواهید کرد؟-◦



.نام مجله را مدبرانه انتخاب کنید

.باشدارمعنادبایدمجلهنام◦

.دهدارائهشماخواسته هایواهدافازدرستیتصویربتواندبایدناماین◦

.کندزمانییاجغرافیاییموقعیتبهمحدودراشمانبایدمجلهنام◦



.حوزۀ کاریتان را مشخص کنید
.نکنیدرقابتدیگرمجلاتبامستقیمشکلبهکهاستبهتر◦

.می‌شودناپذیراجتنابرقابتکنید،گستردهبسیارراآنحوزۀاگراماباشد،مضربسیارمی‌تواندحوزهبودنمحدود◦

خودمجلۀبرایرامختلفزمینه‌هایمی‌توانیدنه،یاباشدمحدودشمامنابعاینکهبهبسته.هستیدمطمئنآنمنابعتامینازکهبرگزینیدراایحوزه‌◦

.کنیدانتخاب

.باشندداشتهتاثیرتصمیمایناتخاذدرمی‌تواندانسانیومالیازاعمشمامنابع◦

پوششرایگسترده‌ازمینه‌هایکههستندبسیاریمجله‌هایهرچند.باشیدداشتهبهتریعملکردتاکردخواهدکمکشمابهمجلهبودنتخصصی◦

مشکلبای‌شکبباشد،محدودمنابعتاناگربه‌ویژه.نمی‌کنندتوصیهراچیزیچنیندارندآتشبردستیکهکسانیاماهستند،همموفقومی‌دهند

.شدخواهیدروبرو



ای قوی تشکیل بدهیدهیئت تحریریه
.باشندمتعهدشماهمانندوعلاقه‌مندکاراینبهشمامانندکهداریدنیازافرادیبهاما.شماستموفقیتدرکلیدینکته‌ای

.باشندعلاقه‌مندفارغ‌التحصیلتازهوتجربهباافرادازگروهیمی‌تواندتحریریههیئت

.شوندشمامجلۀبرایاعتبارموجبمی‌توانندبزرگنام‌های

Hواعتباربهبایدتحریریههیئتاعضایانتخابدر Indexمیانگینکهباشیدداشتهیادبه.کنیدتوجهآنهاH Indexتحریریههیئتاعضای

.(استمتغیرمختلفرشته‌هایدرعدداین)باشدکمترمیزانیازنباید

.دهیدفراگوشتحریریه‌تانهیئتاعضاینظراتوسخنانبههمواره.کنیدفراهمنقدپذیروصمیمیعلمی،فضایی

.سازیدبرطرفراآنهاکنیدتلاشوباشیدآنضعفنقاطدربارۀبحثبهحاضرحالدرعینوبشناسیدراخودمجلۀقوتنقاط

".کنیدآغازراخودکارکاربلدوامینناشریبااستبهتراستآنموفقیتدرموثرویژگیتنهانشریهیککیفیت"

.



شرح وظایف مدیر اجرایی مجله علمی
برنامه‌ریزی‌راهبردی‌جهت‌به‌روز‌نمودن‌مجله‌و‌ارتقای‌کیفیت‌آن‌از‌طریق‌انجام‌فعالیتهای‌ذیل

برگزاری‌مرتب‌جلسات‌هیئت‌تحریریه‌با‌شرکت‌اکثریت‌اعضا

نظارت‌بر‌وضعیت‌مقالات‌در‌مراحل‌مختلف‌و‌ارائه‌گزارش‌در‌جلسه‌هیئت‌تحریریه

(علمی،‌متدولوژی‌و‌آمار)ارائه‌برنامه‌مدون‌جهت‌کوتاه‌نمودن‌مدت‌داوری‌مقالات‌

تاکید‌بر‌ارتقای‌مجله‌و‌نمایه‌سازی‌در‌پایگاه‌های‌معتبر

بررسی‌جمع‌بندی‌نظرات‌داوران‌و‌ارائه‌به‌نویسندگان‌مقاله

نظارت‌بر‌فعالیت‌کارشناسان‌دفتر‌نشریات‌و‌تکریم‌ارباب‌رجوع

نظارت‌دقیق‌درخصوص‌شناسنامه‌و‌محتوای‌سایت‌انتشار‌آنلاین‌مقالات‌مجله

بازبینی‌و‌تایید‌نهایی‌مقالات‌قبل‌از‌انتشار‌آنلاین‌با‌هماهنگی‌سردبیر‌مجله

پیگیری‌امور‌مربوط‌به‌ویراستاران،‌مترجمان‌و‌داوران‌مقالات



مراحل کاری و عملیاتی تهیه یک نشریه
مسئولمدیرتعیین:اولمرحله

نهادرائولمسمدیر(شخصیغیر)حقوقینشریاتدر.باشدنشریهیکاصلیمتولیاستقرارکهاستشخصیتعیینگام،اولین◦
.می‌کندتعیین«امتیازصاحب»

انجاممسئولیرمدتوسطنشریه،یکتشکیلابتدایدر«نشریهمحتواییقالب»نظیرنشریهکلیقواعدواصولاهداف،طراحیغالباً◦
.می‌گیرد

سردبیرتعیین:دوممرحله
انتخابریه،نشامورکلیهپیگیریوکنترلمستقیممسئولو«سردبیر»عنوانبهراتواناوعلاقمندفعال،شخصیمسئول،مدیرگام،دومیندر

.می‌نماید
:سردبیروظایفمهمترین

مدیرمسئولباهماهنگیبانشریهدرفعالافرادسایرواجراییمدیر،علمیاندبیرنصبوعزل•
مسئولمدیرکلیتائیدباشمارههربرایمطالباساسیمحورهایتعیین•
مطالبموقعبهتحویلبرایاجراییمدیرازپیگیری•
(editorial)سردبیریمقالاتنوشتن•
(...ونگارشیمحتوایی،)مختلفجنبه‌هایازنظراعمالورسیدهمطالبردیاوتاییدبررسی،•
اجراییمدیروظایفکلیهومالیامورمشترکین،امورتوزیع،چاپ،آرایی،صفحهبرنظارت•
نشریهبخش‌هایورودبراینیازموردافرادآموزش•
نشریهتهیهمراحلومطالبدرآنهاروزافزونگیریمشارکتوجذبمخاطبین،باارتباطتقویتپیگیری•



معروفRسردبیر و سه 

◦

:نمایدبرقرارراRسهبینتعادلبتواندبایدسردبیریکسرانجام◦

•Resourceپولوافرادشاملمنابعیا

•Readersخوانندگاننیازهایوهاخواستهشاملخوانندگانیا

•Reliabilityمجلههمکارانونویسندگانبرایاطمینانوپایایییا



:یک سردبیر باید 

◦

گیریتصمیمدراستقلال•

همکاردانشمندانازعلمیکیفیتبامقالاتجذبتوانایی•

مقالاتداوریوقضاوتدرعدالترعایت•

conflict)شخصیهایعلاقهباتداخلنوعهرازعاری• of interest)

(publisher)مناسبناشرانتخابقدرت•

داوریتیمدرانگیزهایجاد•

مجلهادارهبرایمالیتمکن•



مراحل کاری و عملیاتی تهیه یک نشریه

نشریهگروهاعضایسایرتعیین:سوممرحله

نیازموردایاعضانتصابوجذبشناسایی،بهنسبتنشریه،تخصصیحوزهبهتوجهبابایدویسردبیر،شدنمشخصازپس◦
.نمایداقدام،تحریریههیات

اجراییمدیر-(طراح)آراصفحه-تایپیست-تحریریههیئت-◦

تخصصموخبرهفردیوجوددرصورتلیکناست،سردبیرشخصعهده‌یبهقاعدتاًنشریهمطالبویراستاریوظیفه‌ی:تذکر◦
.نمایدواگذارویراستار،عنوانبهدیگریشخصبهراوظیفهاینمی‌تواندسردبیرویراستاری،زمینه‌یدر

وجیه،‌آموزش‌و‌،‌سردبیر‌بایستی‌با‌برگزاری‌جلساتی‌رسمی‌با‌اعضای‌گروه‌نشریه،‌نسبت‌به‌تنشریهپس‌از‌تکمیل‌اعضای‌◦
.‌‌هماهنگی‌های‌کاری‌لازم‌اقدام‌نموده‌و‌درباره‌راه‌کارهای‌رفع‌مشکلات‌و‌موانع‌موجود،‌با‌یکدیگر‌هم‌اندیشی‌نمایند



هیات‌تحریریه‌مجله
درراهاد‌هاییپیشنبایدگروهاین.نیستندژورنالروزانهواجراییمشکلاتدرگیروداشتهعلمیژورنالدرمستقلینقشگروهاین◦

می‌بایستهمچنین.نمایندبررسیراسردبیرپیشنهاد‌هایدوره‌ایصورتبهودادهسردبیربهعلمیژورنالکیفیتارتقایخصوص

.کنندمقایسهاولیهاندازچشمباراژورنالاخیرشماره‌هایمحتوایونمودهبرگزاررامنظمیجلسات

درثالمعنوانبه.باشدداشتهمختلفیاشکالوفرم‌هااستممکنتحریریههیأتعلمی،ژورنالکارروشوانتشارروشاساسبر◦

راتمقالاردیاتاییدخصوصدرلازمپیشنهادهایسردبیربهوداردعهدهبررامقالاتداوریوظیفهافراداینژورنال‌ها،ازبعضی

.می‌دهد

علمیژورنالردداردقصدکهتغییراتییاآوردهبوجودعلمیژورنالدرسردبیرکهتغییراتیتمامیازاستلازمتحریریههیأتاعضای◦

مااکنند؛هدایتبازخوردوپیشنهادروشبراساسراژورنالمی‌کنندسعیگروهاینهمچنین.باشندداشتهاطلاعکند،ایجاد

وشودشاملرادافراازبزرگیگروهاستممکنتحریریههیأت.باشندداشتهسردبیرمعاونبایاسردبیربانزدیکارتباطنمی‌توانند

.باشندداشتهمشارکتآندردنیاسرتاسرازافرادیهمچنین



هیات‌تحریریه‌مجله
جدیدیفرادابتواننداستممکنهمچنین.هستندبرخورداربالاییقدرتازومی‌رود‌‌فراتربسیارتحریریههیأتنقشعلمیژورنال‌هایازبعضیدر◦

ی‌توانندماینبرعلاوه.نمایندمنصوباجراییویراستاریاویراستارانارشدسمتبهراافرادیوکننداضافهسردبیریوویراستاریگروهبهرا

گروهاین.ندکمنطبقاستراتژیاینباراعلمیژورنالعملکردکهباشندداشتهانتظارسردبیرازونمودهتعیینرامجلهمدتبلنداستراتژی‌های

.کندکمکعلمیژورنالمالیحامیوامتیازصاحببهراهنما‌هاودستورالعمل‌هانگارشدراستممکن

راهبرد‌هایتعییندربدیلیبینقشگروهاینچونومی‌شوندانتخابعلمیژورنالسردبیروامتیازصاحبتوسطمعمولاتحریریههیأتاعضای◦

تصمیماتگذاریتأثیراثباتبرای.استقویخیلیپژوهشیپیشینهبادانشمندومشهورپژوهشگرانازترکیبیآناعضایمعمولادارد‌‌،ژورنال

.باشندداشتهعضویتآندرمختلفیمهارت‌هایوعلایقباافرادمی‌بایستتحریریه،هیأت

باافراداتاستمحدودگروهایندرفردیکعضویتزمانعموماً.داردبستگیآناندازچشموعلمیژورنالنوعبهتحریریههیأتدراعضاعضویتزمان

وباشدخاصافرادبهمحدودنبایدتحریریههیأتکهاستذکربهلازم.کنندفعالیتتحریریههیأتعضوعنوانبهباشندقادرهمجدیدایده‌های

شودنظرتبادلوبحثعلمیژورنالاندازچشممورددرجلساتایندروباشدداشتهدوره‌ایومنظمجلساتکهاستضروری



هیات‌تحریریه‌مجله
می‌باشندزیرشرحبهتحریریههیأتاعضایوظایفونقش‌ها

.باشندویراستاریوسردبیریحوزهراهنمای–
.کنندمعرفیمقالاتبررسیبرایراداورانی–

.باشندعلمیژورنالرویپیشمشکلاتمورددرسردبیرمشاور–

.بنویسندراعلمیژورنالسرمقاله–

.نمایندارسالعلمیژورنالبرایراخودارزشمندمقالاتتاکننددرخواستخودپژوهشگرهمکاراناز–

.باشندداشتهنظارتعلمیژورنالقوانینودستورالعمل‌هاتصویببر–

.نندکنظراعمالتحریریههیأتکهاستضروریاند،نرسیدهتوافقبهمقاله‌ایتأییدعدمیاتأییدمورددرداورانکههنگامی–

.کنندمعرفیالمللیبینعلمیجوامعدرراعلمیژورنال–

.شوندعلمیژورنالکیفیتارتقایموجبخودحرفه‌ایتجربیاتودانشبا–

:استمهمبسیارتحریریههیئتیکداشتن.می‌شودتشکیلنشریهتخصصیحوزۀدربرجستهافرادیازمعمولاًتحریریههیئت◦

قرارقضاوتموردآنهاتحصیلیمدارکواعضاخاطربهزیادیحدتامجلهکیفیت.می‌کنندعملنشریهسفیرانعنوانبهآنها"◦
"می‌گیرد



نویسندگانشناسایی 

.شرکت‌کنند‌و‌نظراتی‌سازنده‌در‌این‌رابطه‌ارائه‌دهندداوری‌همتا‌شناسایی‌کسانی‌که‌بتوانند‌در‌روند‌◦

تشویق‌همکاران‌برای‌تلاش‌و‌مشارکت‌بیشترعلمی‌و‌عملی‌در‌مجله‌علمی

ی‌دیگر‌اعضا.‌انتخاب‌شوندافرادی‌،‌مقاله‌نوشته‌اندباید‌از‌میان‌نویسندگان‌و‌داورهایی‌که‌برای‌شما‌کار‌کرده‌و‌◦

.هیئت‌تحریریه‌نیز‌می‌توانند‌کسانی‌را‌به‌این‌منظور‌معرفی‌کنند

دعوت‌از‌.‌هیئت‌تحریریه‌برای‌مجله‌کار‌می‌کند.‌روابط‌خوب‌کاری‌میان‌هیئت‌تحریریه‌و‌مجله‌بسیار‌حیاتی‌است

ر‌بازۀ‌زمانی‌افراد‌برای‌عضویت‌در‌هیئت‌تحریریه‌مسئله‌ای‌بسیار‌ارزشمند‌است؛‌بهتر‌است‌که‌به‌کارگیری‌افراد‌د

سیاری‌از‌برای‌ببازۀ‌زمانی‌سه‌ساله‌.‌تمدید‌قراردادها‌باید‌منوط‌به‌بررسی‌عملکرد‌افراد‌باشد.‌محدودی‌صورت‌گیرد

ت‌و‌چه‌بررسی‌کار‌افراد‌و‌داشتن‌اطلاعات‌به‌روز‌از‌عملکرد‌آنها،‌چه‌مثب.‌نشریات‌بازه‌ای‌استاندارد‌محسوب‌می‌شود

.منفی،‌برای‌اتخاذ‌تصمیمات‌آینده‌می‌تواند‌ارزشمند‌باشد



نمایه
نشان‌دادنودلالت‌کردنمعنیبهIndicلاتینواژهازکهاستانگلیسیزباندرIndexواژهمعادلنمایه◦

.است"فهرست"مترادففارسیدرواستشدهمشتق

.آنهاستیافتننشانیباهمراهمطالبدیگروعبارت‌هانام‌ها،واژه‌ها،موضوع‌ها،ازفهرستینمایه،◦

درودهکرطبقه‌بندیپذیرفته،معیارهاییبراساسراکتبونشریاتکههستندمراکزینمایه‌نامه‌ها،◦

باشد،فتهگرقرارتاییدوبررسیموردنمایه‌نامه‌ایتوسطنشریه‌ایاگر.می‌دهندقرارخودمخاطبیناختیار

کاملمتنگاهیوچکیدهومشخصاتوشدهدرجنمایه‌نامه،آنتاییدموردنشریاتلیستدرنشریهنام

.بودخواهددست‌یابیوجست‌وجوقابل،(الکترونیکیاچاپیبه‌صورت)نمایه‌نامهآندرمقاله

در‌واقع‌نمایه‌خط‌ارتباطی‌بین‌منابع‌اطلاعاتی‌و‌استفاده‌کننده‌یا‌کاربر‌است◦



انواع نمایه ها

.می‌شوندطبقه‌بندیموضوعیوتوصیفیکلیدستهدوبهنمایه‌ها◦

Descriptive)توصیفینمایه◦ Index):اطلاعاتیویژگی‌هایبراساسرااسنادکهاستنمایه‌ای

.دمی‌نمایطبقه‌بندیوفهرست(هستندموسومکتاب‌شناختیاطلاعاتبهمعمولاًکه)غیرموضوعی

Subject)موضوعینمایه Index):بارکهآناطلاعاتیزمینه‌هایبراساسرااسنادکهاستنمایه‌ای

‌سازینمایهدر.می‌سازدامکان‌پذیرموضوعطریقازرااسنادبهدسترسیومی‌نمایدفهرستدارد،موضوعی

.استآنموضوعیتحلیلوسندمطالبدامنهونوعشناختگام،نخستینموضوعی،



نمایه سازی

آنهابترکیوتلفیقباکهاستشدهارایهمتعددیتعاریفنمایه‌سازیبرای◦

.یافتدستنمایه‌سازیبرایجامعیتعریفبهمی‌توان

اسناداطلاعاتیمحتوایضبطوثبتازعبارتنمایه‌سازیساده،خیلیزبانبه◦

ولتسهقصدبهاطلاعاتسازمان‌دادنبه‌منظورگوناگون،روش‌هایازاستفادهبا

اسناد،بهاصطلاحاتیاواژه‌هاتخصیصنمایه‌سازیخلاصه،به‌طور.استبازیابی

.استبعدمراحلدربازیابیبرایآنهامحتوایتوصیفبه‌منظور



اهداف، کارکردها و مراحل نمایه سازی
.‌هدف‌از‌نمایه‌سازی‌آماده‌کردن‌اسناد‌با‌هدف‌بازیابی‌است◦

.در‌واقع‌هدف‌نمایه‌سازی‌افزایش‌میزان‌دسترسی‌مراجعه‌کنندگان‌به‌مطالب‌موضوعی‌مورد‌جست‌وجو‌است◦

:نمایه سازی سه کارکرد عمده دارد✓
.محتوای‌اطلاعاتی‌اسناد‌را‌فشرده‌می‌سازد-
.به‌عنوان‌واسطه‌برای‌تطبیق‌و‌یکسان‌سازی‌زبان‌سند‌و‌زبان‌کاوش‌به‌کار‌می‌رود-
.به‌عنوان‌ابزاری‌کارا،‌بر‌شیوه‌تدوین‌راهبردی‌کاوش‌در‌جستجوی‌اطلاعات‌نظارت‌دارد-

.در ساده ترین شکل، برای نمایه سازی دو مرحله تعریف می شود✓
تجزیه‌و‌تحلیل‌سند‌توسط‌نمایه‌ساز‌به‌منظور‌تعیین‌محتوای‌موضوعی‌آن؛‌:‌مرحله‌اول
.تبدیل‌محتوای‌موضوعی‌به‌واژگان‌نمایه‌ای:‌مرحله‌دوم

:با این حال نمایه سازی اغلب به عنوان فرآیندی چندمرحله ای توصیف می شود✓
تعیین‌موضوع‌سند-
بازنمود‌مفاهیم‌سند‌به‌کمک‌توصیفگرهای‌اصطلاح‌نامه-
ثبت‌و‌ضبط‌اطلاعات-
بازبینی‌نهایی-



ارزیابی‌نشریات‌توسط‌وزارت‌بهداشت
.می باشدمحاسبهقابلمشخصزمانیبازهیکدرونشریهیکشده یتاییدوصول هایاعلامتعدادبراساسدرانتشارنظمشاخص◦

درنظمحاسبهمنحوهباآشناییبرای.می‌باشدمحاسبهقابلمشخصزمانیبازهیکدرونشریهیکشده‌یتاییدوصول‌هایاعلامتعدادبراساسدرانتشارنظمشاخص◦
:فرماییدتوجهزیرنکاتبهانتشار

.استمشاهدهقابلسامانهدریکسالهبازهدرانتشاردرنظمحاضرحالدر•

ازشریهندرانتشارنظمکنید،مراجعهکشوررسانه‌هایجامعسامانهبهمهرماهدراگرمثلا.می‌دهدنمایشگذشتهماهپایانتارانشریههرانتشاردرنظمسامانه،•
.استمشاهدهقابلجاریسالشهریورماهتاگذشتهسالشهریور https://e-rasaneh.ir/View_Certificate_Report.aspx

باشد،"تایید"بجزوضعیت‌هاییدرنشریهازشماره‌ایوصولاعلاماگراینبنابر.می‌شودمحاسبهاستشدهتاییدکهوصول‌هاییاعلامبراساسصرفاانتشاردرنظم•
.نمی‌شودمحسوبانتشاردرنظممحاسباتدرنشریهازشمارهآن

تاثیراستهنمودمنتشررانشریهکهماهیانتشاردرنظمدرآنلاینبصورت؛برساندسامانهتاییدبهراخودقبلماهوصول‌هایاعلامتاخیرباای،نشریهچنانچه•
.می‌شوداصلاحنشریهیکسالهانتشاردرنظمنتیجه‌یاتوماتیکبصورتوگذاشته

نشریهانتظاروردمشمارهتعدادانتشار،درنظممحاسبهبراینشریه،انتشاردورهتغییرصورتدر.می‌باشدهوشمندرسانهانتشاردورهوضعیتتغییراساسبرسامانه•
داشتهنامهتههفبهوضعیتتغییراردیبهشتماهدرماهنامه‌ایاگرمثالعنوانبه.می‌کندتغییرجدیدانتشاردورهبامتناسبوضعیت،تغییرازپسبعدیماهدر

.می‌شودماهدرشماره4نشریهآنانتظارموردشمارهتعدادخردادماهازباشد،

.درصد‌می‌باشد50عدم‌انتشار‌منظم‌معادل‌نظم‌در‌انتشار‌کمتر‌از‌.‌قانون‌مطبوعات‌عدم‌انتشار‌منظم‌نشریه‌موجب‌لغو‌مجوز‌آن‌رسانه‌می‌شود16مطابق‌ماده‌◦



معیارهای‌کلی‌ارزیابی‌نشریات‌علمی

معیارهای کلی ارزیابی نشریات علمی سقف امتیاز

انتشار به موقع و ضوابط آیین نامه نشریات 160

داشتن وبگاه استاندارد، زیرساخت ها و اطلاعات شناسنامه ای نشریه 1۷0

رعایت آیین نگارش، ساختار و کیفیت مقالات 2۷0

رعایت فرایند پذیرش مقالات و داوری تخصصی 80

وضعیت نشریه در نمایه های استنادی و تخصصی و اجتماعی 2۳0

می به کارگیری مقررات و امکانات سخت افزاری و نرم افزاری برای رعایت اخلاق عل
نشر و جلوگیری از بروز تخلفات علمی

90

کل امتیازها 1000



اساسنامه‌کمیسیون‌نشریات‌کشور
پزشکیعلمینشریاتتعریف(1ماده

علومزمینه‌هایازیکیدرفناورییاوعلمتوسعهوپژوهشیجدیدیافته‌هایارایهبهآنهامقالاتکههستندنشریاتیشاملاساسنامه،ایندرپزشکیعلمینشریات
ودرمانت،بهداشوزارتمصوبمؤسساتسایروعلمیانجمن‌هایتحقیقاتی،مؤسساتسازمان‌ها،پزشکی،علومدانشکده‌هایودانشگاه‌هاسویازومی‌پردازدپزشکی
.شدهدخواتصمیم‌گیریومطرحنشریاتکمیسیوندرنمی‌شود،فوقتعریفشاملکهمواردی.می‌شوندمنتشرپژوهشوآموزشارتقایهدفباپزشکیآموزش

پزشکیعلمینشریاتاهداف(2ماده
فرهنگی،وعاتموضوپزشکیعلومبهعلاقه‌مندانسایروکارشناسانمتخصصان،فنیوعلمیدانشوفرهنگسطحارتقایمنظوربهنشرعلموتولیدبهکمک(1-2

جامعهسلامتبامرتبطاقتصادیواجتماعی
تازهستاوردهایدکسبوتجربیاتوآموخته‌هاتبادلوانتقالمنظوربهکارشناسانوپژوهشگرانمیانهمچنینوتحقیقاتیوآموزشیمراکزبینارتباطبهبود(2-2
.بین‌المللیومنطقه‌ایملی،سطوحدرعلمی
کشوراقتصادیواجتماعیبهداشتی،فرهنگی،توسعهتنگناهایباارتباطدرفنیوعلمیمسائلحلومسئله‌یابیبهکمک(۳-2
وتولیدیی،تحقیقاتطرح‌هایوبرنامه‌هابررسیونقدطریقازنظرموردفعالیت‌هایزمینهدرکشوراقتصادیواجتماعیبهداشتی،فرهنگی،توسعهبهکمک(4-2

.آنهااجراینحوه‌یوخدماتی
کشورپزشکیعلومنشریاتکمیسیونرسالتوتعریف(۳ماده

اینطبقکهاستحقوقیوحقیقیافرادازمجموعه‌ایشاملمی‌شودنامیده"کمیسیون"اساسنامهایندرپس،اینازکهکشورپزشکیعلومنشریاتکمیسیون
:ازاستعبارتآنرسالتومی‌شوندمنصوباساسنامه
پزشکیعلمینشریاتکیفیوکمیارتقایمنظوربهمناسبسیاستگذاریونظارتاعمالاعتبار،تغییریاتمدیدتعیین،اصولی،موافقتارایهوانتشارضرورتتشخیص

.کشور
رتبهریافتدمتقاضیآینده،درکهمی‌گیردصورتنشریاتیازدستهآنحیطهوعنوانتأییدبرایصرفاً‌اصولی،موافقتارایهوانتشارضرورتتشخیص(1تبصره
.می‌باشندکشورپزشکیعلومنشریاتکمیسیونازپژوهشی-علمی



اساسنامه‌کمیسیون‌نشریات‌کشور
کمیسیونوظایف(4ماده◦

نشریاتازحمایتوارتقاءمنظوربهمناسبراهکارهایارایهوسیاستگذاری(1-4◦

.بودخواهنداتنشریکمیسیونازپژوهشی-علمیرتبهدریافتمتقاضیآیندهدرکهنشریاتیبهاصولیموافقتاعطایضرورتبررسی(2-4◦

نشریاتپژوهشی-علمیرتبهلغونیازصورتدرواعطا(۳-4◦

تحریریههیأتاعضایوسردبیرعلمیصلاحیتتأییدوبررسی(4-4◦

نشریاتارزیابینحوهوضوابطتصویبوتدوین(5-4◦

نشریاتبرمستمرارزیابیونظارت(6-4◦

کمیسیونداخلیآیین‌نامه‌هایتصویبوتدوین(۷-4◦

نشریاتانتشارزمینهدربین‌بخشیهمکاریوتعاملگروهی،کاربهبود(8-4◦



قوانین انتشار نشریات علوم پزشکی
نشریهبه،کمیسیونتأییدصورتدروپژوهشیعلمیرتبهاعطایبرمبنینشریهدرخواستبررسیازپس-1◦

ارهشمسهانتشارازپسمذکورنشریه.می‌شوداعطاسالیکمدتبهسهدرجهپژوهشی-علمیرتبهمذکور
یونکمیسدردرخواستاینسپس.نمایدپژوهشی-علمیرتبهارتقاییاوتمدیددرخواستمی‌توانددیگر

مدتبهسهایدویک،درجهپژوهشی-علمیرتبهمذکورنشریهبهمی‌تواندکمیسیونتأیید،صورتدروبررسی
.نمایداعطادیگرسالسهحداکثر

ازشارانتمجوزداراینشریه‌ایکهصورتیدر:نشریهازشمارهیکانتشارازپسمشروطرتبهاعطایمکانا-2◦
می‌تواندباشد،کشورپزشکیعلومنشریاتکمیسیونازاولیهاصولیموافقتواسلامیارشادوفرهنگوزارت
.نمایداقدامپژوهشی-علمیرتبهدرخواستبهنسبتشمارهیکانتشارازپس

ازشمارهیکحداقلانتشاربهنسبتدرخواستازقبلبایدرتبهتعیینمتقاضینهادیاانجمندانشگاه،-۳◦
.باشددهشحفظآنتسلسلوباشدنگذشتهآنشمارهآخرینازانتشارشش‌ماهازبیشباشد،کردهاقدامنشریه

منتشرمقالاتکاملمتنوچکیدهپژوهشی،-علمیرتبهاعطایدرخواستازقبلاستموظفنشریهدفتر-4◦
امکانودادهقرارخودبهمربوطپایگاهدرآنلاینصورتبهکمیسیونتأییدمورداستاندارهایاساسبرراشده
.باشدکردهفراهمنیزرامقالات"آنلاینارایه"



قوانین انتشار نشریات علوم پزشکی
تاثیرنشریاتامتیازورتبهتمدیددرموضوعاینکهنحویبهاستonlineصورتبهنشریاتانتشارکمیسیوناصلیسیاست-5◦

همچاپیرتصوبهمی‌توانندتمایلصورتدرگیردقراراستفادهموردزیادآنهاالکترونیکینسخهکهنشریاتی.باشدداشتهزیادی

.گردندمنتشر

رتبهداراینشریاتتمامیعلاوهبه.باشندداشتهخودبهمربوطاختصاصیسایتیکهستندموظفنشریات:اختصاصیسایت-6◦

XMLلبقادرآنهامقالاتچکیدهاولاً‌کهنمایندطراحیگونه‌ایبهراخودنشریهنرم‌افزارووب‌‌سایتگردیده‌اندملزمپژوهشی-علمی

معاونتدرواقعمرکزیاطلاعاتبانکبهانتقالقابلیتخودکارصورتبهچکیده‌هااینکهنحویبهگردد،تنظیمکمیسیونتأییدمورد

وتنظیمPDFصورتبهراخودمقالاتکاملمتنثانیاًباشند،داشتهراپزشکیآموزشودرمانبهداشت،وزارتفنآوریوتحقیقات

خواهدقراربررسیموردپژوهشی-علمیرتبهتمدیدیااخذبراینشریهامکاناینوجودصورتدرفقط.دهندقرارخودوب‌سایتروی

آموزشیونیفکمکبهنیازمقالاتکاملمتنوچکیدهبهالکترونیکیدسترسینمودنفراهمبراینشریه‌ایکهصورتیدر.گرفت

.می‌آوردعملبهزمینهایندررالازماقداماتکمیسیونداشت؛

اینغیرردوگرفتخواهدتعلقآنبهنیزپژوهشی-علمیرتبهباشدشدهایندکساولنوعنمایه‌هایدرنشریه‌ایکهصورتیدر-۷◦

.شدخواهدعملتخصصیکمیته‌هاینظرهمچنینوکمیسیوندستورالعمل‌هایواساسنامهبهتوجهباصورت



قوانین انتشار نشریات علوم پزشکی
.استبلامانعکمیسیونتأییدبا(چاپیمقالاتهمانند)انتشارشرایطتمامرعایتبهمشروطBMCشیوهبهالکترونیکیصورتبه،شدنآمادهمحضبهمقالاتانتشار-8◦

.ندنمایدریافتاسلامیارشادوفرهنگوزارتازرالازممجوزاستلازمشدنالکترونیکیجهتشوندمنتشرالکترونیکیصورتبهفقطدارندتصمیمکهنشریاتی

.هستندچاپینشریاتبرایشدهذکرشرایطتمامیرعایتبهملزمالکترونیکینشریات-9◦

بایستیمی‌شوندهشناخترتبهحائزکهنشریاتی.استکشورپزشکیعلومنشریاتکمیسیونطرفازکتبیحکمصدورمستلزمجلدرویپژوهشی-علمیرتبهعبارتدرج-10◦

.گردداجتنابپژوهشی-علمیرتبهکسبازقبل(پژوهشی-علمیمجله)عبارتدرجازلذا.نماینددرجموربطوربهجلدچپگوشهوبالادرراخودعلمیرتبه

:ویژه‌نامهانتشارشرایط-11◦

.نمایندمنتشرنشریهمصوبزبانبهویژه‌نامهیکشماره4هرازایبهیاسالهرمی‌توانندمقالات،بررسیوارزیابیروندوعلمیساختاررعایتصورتدرنشریاتتمامی-◦

.می‌باشدآنتناوبدورهرعایتبانشریهموقعبهانتشارویژه‌نامه،داشتنشرط

.باشدکردهطیرانشریهمسؤولینتأییدوداوریمسیر(مادر)اصلیمجلهدرمندرجمقاله‌هایهمانندکهمی‌شودمقاله‌هاییشاملویژه‌نامه-◦

.می‌باشدبرخوردار(مادر)اصلینشریهاعتبارازویژه‌نامه-◦

.نمایدتجاوزنشریهگذشتهسالیکطیدرشدهمنتشرمقالاتمیانگینازنبایدویژه‌نامهدرمندرجمقالاتتعداد-◦



قوانین انتشار نشریات علوم پزشکی
وسیلهارو،دمورددرنشریهازشمارهیکدراگرضمناً.می باشدبلامانعاسلامی،ارشادوفرهنگوزارتضوابطرعایتبهمشروطمصوب،نشریاتدرآگهیچاپ:تبلیغاتیآگهی هایانتشارشرایط-۱۲◦

.استبلامانعمصوبنشریاتدرنیزعلمیکنگره هایوسمینارآگهیچاپ.شودچاپآگهیمحصول،آنزمینهدرنبایدشمارههماندرشودچاپمقاله ایمحصولی،یا

:نشریاتزبان-۱۳◦

.شوندچاپفارسیزبانبهآنها،چکیدهومقالاتکاملمتنعلمی،مجلاتساختاررعایتبرعلاوهمی شودکهاطلاقنشریه ایبه:فارسیزبانبهنشریه.◦

فارسی،یدهچکبرعلاوهمقاله،هروشدهمنتشرفارسیزبانبهمقالات،کاملمتنعلمی،مجلاتساختاررعایتبرعلاوهکهمی شوداطلاقنشریه ایبه:انگلیسی-فارسیزبانبهنشریه.◦

.باشدداشتهانگلیسیزبانبهنیزچکیده ای

انگلیسی،چکیدهبرعلاوهمقاله،هروشدهمنتشرانگلیسیزبانبهمقالات،کاملمتنعلمی،مجلاتساختاررعایتبرعلاوهکهمی شوداطلاقنشریه ایبه:فارسی-انگلیسیزبانبهنشریه·◦

.باشدداشتهفارسیزبانبهنیزچکیده ای

.شوندچاپانگلیسیزبانبه،آنهاچکیدهومقالاتکاملمتنعلمی،مجلاتساختاررعایتبرعلاوهکهمی شوداطلاقنشریه ایبه:انگلیسیزبانبهنشریه·◦

.باشدانگلیسیزبانبهبخشیوفارسیزبانبهمقالاتشازبخشینمی تواندنشریه-◦

.تگرفخواهدقرارتوجهموردنشریهارزیابی هایدرموضوعاینوبودهکمیسیونتأییدموردلازمشرایطوکیفیتاستانداردها،حداقلدارایدوهرفارسیوانگلیسیمقالاتاستلازم-◦

.شوندمنتشرانگلیسیزبانبهمی تواننداختصاصیوعمومینشریات-◦

.شوندمنتشرانگلیسیزبانجزبهدیگریخارجیزبانبامی توانندنشریات-◦

Electronic)  وب سایتدرشدهمنتشرانگلیسیوفارسیمقالاتکاملمتن-◦ Journal)مجلهدرشدهچاپو(Paper Based Journal)،باشندیکدیگرمطابقکاملاًباید.



قوانین انتشار نشریات علوم پزشکی

مجدداً‌می‌باشدیانگلیسچکیدهدارایکهفارسیمصوبنشریهدرنمی‌تواند،باشدشدهمنتشرانگلیسینشریهیکدرمقاله‌ایکهصورتیدر-14◦
.شودمنتشر

چکیدهفارسی،رجمهتآنکهشرطبهاست،بلامانعشده‌اندمنتشرزبانانگلیسینشریاتدرقبلاً‌کهانگلیسیمقالاتفارسیترجمهمجددانتشار-15◦
مقالاتجزوقالهمایناگرچهشود،مشخصاصلیمقالهنشانیذکربامقالهاولدرفارسینشریهدرمقالهبودنترجمهموضوعوباشدنداشتهانگلیسی

Originalنمی‌شودمحسوبنشریهآن.

.استچاپقابلمقاله2حداکثرنویسنده،هرازنشریه،ازشمارههردر-16◦

لیجخجایبه"خلیج"کلمهازمقالهمتندرکهزمانیشدمصوبمی‌نماینداستفادهخلیجاسمازتنهاکهمقالاتیچاپوپذیرشمورددر-1۷◦
فرستندهثلاًمباشد،ناماینبامؤسسه‌ایاسمخاطربهخلیجکلمهازاستفادهعلتاگراماشود،منتشراصلاحازپسمذکورمقالهشوداستفادهفارس
.نداردمانعیآنانتشارباشد،خلیجدانشگاهازمقاله

باآنزیردرمی‌بایستنمی‌کندمشخصواضحطوربهرانشریهموضوعنشریهنامکهصورتیدر.باشدآنعلمیمحتوایبامتناسبنشریهنام-18◦
.پزشکیچشممجله(بینا)مثلاًشوددادهتوضیحعبارتیک



قوانین انتشار نشریات علوم پزشکی

.شودنوشتهصحیحوکاملطوربهجلدرویعلمیمؤسسهیادانشگاهیمرکزنام-19◦

تجهاست(غیرهوفصلنامهماهنامه،)نشروضعیتوسالدوره،شماره،شاملکتابشناسیاطلاعاتاهم-20◦
نگذشتهماه6ازبیشارسالیشمارهآخرینازوشودرعایتانتشارتسلسلاستلازمپژوهشی-علمیرتبهاحراز
.باشد

اعضایواجراییمدیر،(سردبیرمعاونبعضاً)سردبیرمسؤول،مدیرازعبارتستنشریهمسؤولینترکیب-21◦
اعضاءاینزایکهروظایفولازمشرایط.(انگلیسیوفارسی)ادبیویراستاروتایپیستداوران،تحریریه،هیأت
یاصولموافقتاعطایدستورالعملدرشدهذکرشرایطهمانندنشریهبهپژوهشی-علمیرتبهاعطایجهت

.می‌باشدالزامینشریهاولصفحهدرنشریهمسؤولیننامدرج.می‌باشد

لمیغیرعونادرستمطالبدرجازجلوگیریهدفباوموضوعیمتخصصتوسطعلمیویراستاریانجام-22◦
رات،عباوجملاتپیرایشوآرایشهدفباومجربافرادتوسطادبیویراستاری.می‌گیردانجاممقالهمتندر

.می‌گیردانجامغیرهوعلایمازاستفادهپاراگراف‌بندی،نحوه



قوانین انتشار نشریات علوم پزشکی
درتغییرنههرگو.گردددرجنشریهدراستلازمکهمی‌باشدالکترونیکیپستونمابرتلفن،شمارهپستی،کاملآدرسشاملنشریهآدرس-2۳◦

.گردداعمالجدیدشماره‌هایدربلافاصلهبایدتلفنشمارهوآدرس

هارایوتنظیمبارابطهدروگردددرجصفحهسهالییکدرجامعوخلاصهطوربه‌نشریهشماره‌هایتمامیدرمقالاتارسالنحوهراهنمای-24◦

.بیانجامدنشریهدرنظمویکدستیایجادبهکهنحویبهکندراهنماییرانویسندگانپژوهشیمقالهیکبخش‌هایتمامی

ثابتویکنواختنشریهبرایشدهگرفتهنظردرقطعواستسانتیمتر22×28اندازهکهشدهنظرگرفتهدر(رحلی)نشریاتپیشنهادیقطع-25◦

.باشد

ناممقالات،کاملعنوانشاملفهرستاین.استضروریانگلیسیوفارسیزباندوبهجلدپشتوجلدرویمندرجاتفهرستدرج-26◦

.استمجلهدرمربوطهصفحهشمارهونویسندگان

.باشدنشریهموضوعبامتناسبجلدرویطرح-2۷◦

.باشدزمرکآنمقامبالاترینکتبیاجازهباجلدرویعلمیمراکزیادانشگاهیاختصاصیآرمگونههردرج-28◦
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.می‌باشدالزامینشریهآنمقالاتصفحاتتمامبالاییاوپایینقسمتدرنشریهکاملآدرسدرج-29◦

ربوطمفونتمثلاً.گرددرعایتصورتهمانبهمقالاتهمهدرموضوعاینوگردداستفادهمقالهیکمختلفبخش‌هایدرمناسبفونت‌هایاز-۳0◦

.شودانتخابمقالهمتنازکوچکترمراجعومنابعفهرستبه

وصاویرتشکل‌ها،وشدهرعایتصفحاتکادربندی.باشدفردصفحهازترجیحاًوجدیدصفحهازمقالههرشروعکهگردددقتصفحه‌‌آراییدر-۳1◦

ش‌هایبخسایریا(بحث)متندر(یافته‌ها)بهمربوطتصاویروجداولگنجاندناز.شودآوردهمناسبمحلدریکنواختومطلوباندازهدرمنحنی‌ها

.شوندگرفتهنظردرممکناندازهحداقلدرصفحهخالیحواشیوشودخودداریصفحاتبیندرخالیفضایرفتنهدراز.شوداجتنابمقاله

.نکنداشکالدچارمطالبسریعوراحتدرکدرراخوانندهوباشندخواناوواضحکلماتکهطوریبهباشدمناسبمجلهچاپکیفیت-۳2◦

.باشدمطلوبنیزمقالاتتصاویرکیفیتهمچنین
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مصطلحیاونداردوجودفارسیجایگزینواژهنویسندهنظربهکهصورتیرد.گردداستفادهبیگانهلغاتجایبهفارسیواژه‌هایازحتی‌الامکان-۳۳◦

اگرو(Perfusion)نویسزیربا(پرفوزیون)مثلاًگردد،عنوانزیرنویسدرواژهاصلتمایلصورتدروکرداستفاده(آوانویسی)ازمی‌تواننیست

.رودکاربهمتندرواژهاصلعینناگزیرنداردوجودهممصطلحآوانویسی

دارایحداقل،(‌ویژه‌نامهوماهنامهدوماهنامه،فصلنامه،ازاعم)‌مجلهشمارههراستلازمپژوهشی-علمیرتبهاحرازجهت-۳4◦

.باشند(پژوهشی)تحقیقیمقالات،این%60ازبیشوباشدمقاله8

علوممجلاتدرکهپژوهش‌هاییازبسیاریحاضرحالدرضمناً‌.نمی‌شوندمحسوبپژوهشیترجمه،ومروریموردی،گزارشمقالات:تبصره◦

مقالاتیچنین.دمی‌شونارایهمناسبکاربردیتحلیلبدونوبودهاطلاعاتیثبتنظامازاستفادهباوتوصیفینوعازمی‌رسندچاپبهکشورپزشکی

.هستندمجلهپژوهشی-علمیرتبهاحرازبرایکافیارزشفاقد



نویسندگی
شود‌که‌مقاله‌محسوب‌می(‌یا‌یکی‌از‌نویسندگان)شخصی‌نویسنده‌◦

:‌‌هر‌سه‌معیار‌زیر‌را‌داشته‌باشد
سهم‌قابل‌توجهی‌در‌حداقل‌یکی‌از‌فعالیت‌های‌زیر‌داشته‌.‌1◦

:باشد

ارایه‌ایده‌پژوهشی‌یا‌طراحی‌مطالعه،(‌الف◦

جمع‌آوری‌داده‌ها،(‌ب◦

.آنالیز‌و‌تفسیر(ج◦



رور‌در‌نوشتن‌مقاله‌به‌صورت‌نوشتن‌پیش‌نویس‌مقاله‌و‌یا‌م.‌2◦
نقادانه‌آن‌که‌منجر‌به‌اصلاح‌محتوای‌علمی‌مقاله‌گردد،‌نقش‌

.داشته‌باشد

.مقاله‌نهایی‌شده‌را‌مطالعه‌و‌تأیید‌کرده‌باشد.‌۳◦

ین‌افرادی‌که‌معیارهای‌نویسندگی‌مقاله‌بر‌طبق‌ماده‌یک‌ا:‌توجه
.راهنما‌را‌ندارند،‌نباید‌به‌عنوان‌نویسنده‌معرفی‌شوند

نویسندگی



نقش و مسؤولیت داوران

قبولرامجلهیکسویازشدهارجاعنوشتهدستیکهمتایمرورکهداوری◦

علمیهایویژگیبراساستنهاوبیطرفانهصورترابهخودداوریبایدکند،می

باخودیشخصروابطتأثیرتحتنبایدوبرساندانجامبهنوشتهدستفنیو

.گیردقرارنامربوطعواملسایریادستنوشته(گان)نویسنده



تعارض منافع
مالاحتکهمالیغیرومالیمنفعتهرگونهوجودازاستعبارتمنافعتعارض◦

.دهدرارقتأثیرتحتخودنظرصادقانهاظهاردرراسردبیریاداورنویسنده،دارد

نوشتهدستیکبرایاخلاقیایرادیخودخودیبهمنافعتعارضوجود

.شودنمیمحسوب



حریم خصوصی و رازداری
محلکارکنانها،آزمودنیشخصیهویتکنندهمشخصاطلاعات◦

وهنوشتدستنویسندگانازغیردیگریفردهریاپژوهشانجام

دستمتندرنبایدشود،میتشکروتقدیرهاآنازکهافرادی

شود،آوردهدیگریقسمتهریاهانامهشجرهها،عکسنوشته،

لاعاتاطآننشربرایاوقانونینمایندهیانظرموردفرداینکهمگر

.باشددادهکتبیآگاهانهرضایت



انتشارات همپوشان
اینازپیشرااینوشتهدستالکترونیکیاچاپینشریهیکاگر◦

سالارباشد،آنانتشاربرایبررسیحالدریاباشدکردهمنتشر

.استنادرستآنمجددانتشاریادیگرنشریهبهنوشتهدستهمان



انتشاربرایبررسیدستدرنشریهیکدرکهایدستنوشته(گان)نویسندهاگر:1تبصره◦

نمایند،الارسدیگرینشریهبرایرانوشتهدستآندلیلی،هربهبگیرند،تصمیماست،

.نمایندلاماعاولنشریهبهکتبیصورتبهنوشتهدستانتشارازراخودانصرافابتداباید

پذیرمکانااول،نشریهدرانتشاربراینوشتهدستپذیرشاعلامازپیشتاحداکثرکاراین

.است

انتشارات همپوشان



صورتدر،(گان)نویسندههمانبعدیمقالاتهاشرووموادبخشتکرار◦

.باشدمیلازممرجعذکرحالهردرامااستبلامانعضرورت،

باشد،دهشمنتشرالکترونیکیاچاپیصورتبهکهاینازپیشایمقالهاگر◦

ورتصدرانتشار،جهتبررسیبرایدیگرزبانیبهمقالههمانترجمهارسال

انخوانندگبهشفافرسانیاطلاعومجلهدوهرسردبیرانموافقتکسب

.استبلامانع

انتشارات همپوشان



سرقت معنوی
یدهایامطالبازقسمتییاتمامیازاستفادهازاستعبارتمعنویسرقت◦

روشهبمنبعذکربدوندیگرافرادیافردنشدهمنتشریاشدهمنتشرهای

.ضروریموارددراجازهکسبیامناسب

متنازتوجهیقابلبخشیاوپرسشنامهجدول،شکل،ازاستفادهصورتدر◦

آوردنبرعلاوهبایدمتن،آنعینآوردنصورتبهآن،ترجمهیانظرمورد

اخذکتبیاجازهاولیهمتنمعنویمالکازمنبع،ذکروگیومهداخلدرمتن

.گردد



انتشار نتایج کارآزمایی های بالینی

کهبپذیردارانتشبرایرابالینیهایکارآزماییازدستهآننتایجتنهابایدنشریهسردبیر◦

دریافتارمربوطهاخلاقکمیتهمجوزوشدهثبتملیوالمللیبینثبتمراکزازیکیدر

وبتثسندتواندمیمجلهسردبیراصلاینرعایتازاطمینانحصولبرای.باشدکرده

رخواستدمسوؤلنویسندهازکتبیصورتبهرامرتبطاخلاقیهایکمیتهیاکمیتهمجوز

.نماید



فریبکاری
فریبکاری‌عبارت‌است‌از‌هرگونه‌زیرپاگذاشتن‌یا‌انحراف‌از‌اصول‌اخلاقی◦

ا‌در‌بر‌پذیرفته‌شده‌در‌نگارش‌و‌انتشار‌آثار‌علمی‌‌پژوهشی‌که‌مثال‌های‌ذیل‌ر
:می‌گیرد

تندداده‌ها‌یا‌نتایجی‌که‌مبتنی‌بر‌یک‌پژوهش‌واقعی‌نیس(‌جعل)ساختن‌.‌1◦

دست‌کاری‌داده‌های‌حاصل‌از‌پژوهش.‌2◦

سرقت‌معنوی.‌۳◦

اجتناب‌از‌ذکر‌عوارض‌نامطلوب‌در‌کارآزمایی‌های‌بالینی.‌4◦



 Research and)رفتار‌غیراخلاقی‌انتشاراتی‌و‌پژوهشی
Publication Misconduct)

درالهمقچاپیاویرایش،داوری،ارسال،مراحلازهریکدراگر.هستند«پژوهشیوانتشاراتیغیراخلاقیرفتار»ازاحترازبهموظفنویسندگان/نویسنده◦

.ددارراآنباقانونیبرخوردحقنشریهومی‌شودمحسوبپژوهشیوانتشاراتیغیراخلاقیرفتارشود،محرزذیلمواردازیکیآن،ازپسیانشریات

ویتجربمطالعاتآزمایشگاهی،نتایجبه‌عنوانساختگینتیجه‌هاییاداده‌هاارائۀوغیرواقعیمطالبگزارشازاستعبارت:(Fabrication)داده هاجعل◦

.استتخلفاینازنمونه‌هاییمختلف،مطالعاتنتایججابه‌جایییاندادهرویآنچهغیرواقعیثبت.شخصییافته‌های

ایجنت‌شودسببکهنحویبه،داده‌هاستحذفوتغییریاپژوهشفرایندوابزارمواد،دست‌کاریمعنایبهداده‌هاتحریف:(Falsification)داده هاتحریف◦

.باشندداشتهتفاوتواقعینتایجباپژوهش

ود،می‌شگفتهدیگراناستناداتیاادعاهاعبارات،ایده‌ها،کلمات،ازبی‌ملاحظهیادانستهغیرعمد،استفادۀبهعلمیسرقت:(Plagiarism)علمیسرقت◦

.ایدهسخنرانیااثرصاحباثر،بهمناسباستنادوتوضیحوقدردانیبدون

بهراآنکیاندتصرفودخلباپژوهش،پایانازپسوبگیردکاربهپژوهشانجامبرایرادیگریفردنویسندگان/نویسندهکهاستآنمنظور:علمیاجارۀ◦

.رساندچاپبهخودنام

.نداشته‌اندوهشپژاصلدرنقشیکهاستپژوهشییاآموزشیگروهیامرکزمؤسسه،بهنویسندگان/نویسندهغیرواقعیِانتسابمنظور:غیرواقعیانتساب◦
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